ZESPOL SZKOL NR 1
32-200 MIECHOW, UL RACLAWICKA 23

PROGRAM

WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNY

SZKOLY



CELE PROGRAMU WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNEGO
Dzialania wychowawcze:

a. Wszechstronny rozwdj osobowy ucznia w wymiarze:

o intelektualnym,
e moralnym i duchowym,
e spotecznym i psychicznym.

b. Wychowanie ucznia znajgcego swoje korzenie i dumnego ze swojego
pochodzenia.

c. Uksztaltowanie postaw proekologicznych i prozdrowotnych.

d. Wdrazanie uczniéw do zycia w zjednoczonej Europie przy poszanowaniu
godnosci, wolnosci osobistej, bezpieczenistwa oraz akceptacji i tolerancji dla
innych.

e. Umozliwienie przez poszukiwanie i odkrywanie na drodze rzetelnej pracy
znalezienia przez uczniéw wiasnego miejsca w rodzinie, w szkole i §wiecie.

f. Zapobieganie zagrozeniom wieku dorastania i wspolczesnego §wiata.

Dziatanie profilaktyczne

a. Stworzenie warunkéw powstania szkoly wolnej od zagrozen, takich jak:
Nikotynizm

Alkoholizm

Narkomania

Stworzenie warunkéw bezpiecznego funkcjonowania szkoly:

Walka z agresjg i przemocg wér6d mtodziezy

Walka z patologig kradziezy

Zapobieganie nieuzasadnionej absencji uczniow

Wdrazanie do przestrzegania zasad bhp na lekcjach i podczas przerw
Promocja zdrowego stylu zycia:

Przekazywanie informacji o chorobach drobnoustrojowych, przenoszonych droga
plciows, anoreksji i bulimii

Wdrazanie do przestrzegania zasad zdrowego stylu zycia

e Propagowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu

d. UTRWALENIE POSTAW I ZACHOWAN SPOLECZNYCH

WARUNKUJACYCH PRAWIDLOWY ROZWOJ MLODZIEZY
Rozwijanie zainteresowan o w r6znych formach dziatalnosci pozalekcyjnej
Udziat w akcjach na rzecz poprawy stanu srodowiska naturalnego
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III.

STRATEGICZNE ZADANIA WYCHOWAWCZE SZKOLY

Osiggnigcie powyzszych celow umozliwi nam realizacja nastgpujgcych zadan ujgtych w
Planie Wychowawczym Szkoty:
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IV.

Znam swoje Korzenie, czyli ugruntowanie poczucia tozsamosci narodowe;j,
poszanowania dla dokonan wlasnego narodu i narodow $wiata.

Jestem warto§ciowym czlowiekiem, czyli ksztaltowanie postaw moralnych,
obywatelskich i proeuropejskich.

. Méwig ,nie” agresji, przemocy, uzywkom, czyli ksztattowanie postaw odpornych

na zagrozenia
Znajduje pigkno tam, gdzie Zyje, czyli ksztattowanie postaw proekologicznych i
prozdrowotnych.

OGOLNE CELE WYCHOWAWCZO-PROFILAKTYCZNE

W biezagcym roku szkolnym najwainiejsze dzialania w pracy wychowawczo-
profilaktycznej sg ukierunkowane na:

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej,
duchowej, spotecznej i tworczej,

budowanie postawy prospolecznej i zdrowego stylu zycia,

budowanie prawidlowych relacji réwiesniczych,

budowanie poczucia tozsamosci regionalnej i narodowe;j,

ksztaltowanie hierarchii i systemu wartosci,

ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole,

ksztaltowanie postaw patriotycznych i prospotecznych,

rozwijanie i wspieranie dziatalnosci wolontarystycznej,

rozbudzanie poczucia wiasnej warto$ci, wiary we wlasne sily i mozliwosci,
przeciwdzialanie przemocy, agresji i uzaleznieniom,

przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan ryzykownych,

wzmacnianie bezpieczefistwa uczniéw

ksztaltowanie przyjaznego klimatu w szkole, budowanie prawidtowych relacji
w spolecznosci szkolnej,

ksztattowanie zachowan zgodnych z ogélnie przyjetymi normami spotecznymi
rozpoznanie sytuacji i zachowan ryzykownych, w tym korzystanie ze srodkow
psychoaktywnych (lekarstw bez wskazan lekarskich, papieroséw, alkoholu i
narkotykow),

eliminowanie z zycia agresji i przemocy réwiesniczej,

niebezpieczenstwa zwigzane z naduzywaniem komputera, Internetu, telefonow
komorkowych i telewizji,
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e uczenie sposobéw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem

e wskazanie konstruktywnych sposob6w spedzania czasu wolnego,

e ksztaltowanie i wzmacnianie norm przeciwnych uzywaniu §rodkow i substancji
psychoaktywnych,

e wspieranie edukacji rowiesniczej i programéw réwiesniczych majacych na celu
modelowanie postaw prozdrowotnych i prospotecznych,

e wzmacnianie kompetencji wychowawczych nauczycieli i rodzicow.

Szkola prowadzi dzialania profilaktyczne poprzez:
1. rozpoznanie sytuacji rodzinnej ucznia;

rozpoznanie srodowiska réwiesniczego ucznia;

okreslenie trudno$ci, zaburzen i defektéw wéréd uczniow;

wspieranie uczniéw w prawidtowym rozwoju,

analizowanie przyczyn sprzyjajgcych uzaleznieniom i zachowaniom patologicznym;

rozpoznanie stopnia uzaleznien i zagrozen przemoca;

zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenistwa;

propagowanie zasad zdrowego stylu zycia;

9. rozwdj kultury fizycznej i turystyki;

10. pomoc uczniom w zrozumieniu procesoéw spotecznych i ekonomicznych;

11. opieke¢ nad uczniami sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze;

12. organizacj¢ pomocy dla uczniéw majgcych niepowodzenia szkolne;

13. propagowanie sylwetek uczniéw osiggajgcych najlepsze wyniki w nauce;

14. nawigzanie $cistej wspélpracy ze srodowiskiem lokalnym w zakresie
przeciwdziatania agresji i zachowaniom patologicznym;

15. nasilenie wspélpracy z rodzicami, poradnia psychologiczno-pedagogiczng i innymi
instytucjami wspierajgcymi proces wychowania,

16. przygotowanie oferty zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia,

17. doskonalenie zawodowe nauczycieli i wychowawcow w zakresie realizacji szkolnej
interwencji profilaktyczne;j.

i AR A S B

W ramach profilaktyki Szkola organizuje:
1. spotkania miodziezy wszystkich klas z lekarzem, pielggniarka szkolng na tematy
uzaleznien;
profilaktyczne zajgcia klasowe;
prelekcje dla rodzicow na temat uzaleznien;
konkursy plastyczne i literackie dotyczgce walki z uzaleznieniami;
pomoc w nauce w ramach zaj¢é pozalekcyjnych;
pomoc dla miodziezy bedacej w trudnej sytuacji materialnej;
spotkania mlodziezy z przedstawicielami Policji;
happeningi profilaktyczne;
warsztaty i indywidualne spotkania z psychologiem

000 SOy ANt b

11



V.

STRUKTURA PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

Strukture Programu Wychowawczo - Profilaktycznego tworzg:

. Program Wychowawczo — Profilaktyczny Szkoly,

2. plany pracy wychowawczej w poszczeg6lnych klasach.

Program wychowawczo - profilaktyczny obejmuje:

. powinnosci wychowawcze kazdego nauczyciela,

zadania i tre$ci wychowawcze dla poszczeg6lnych zajg¢ edukacyjnych,

. zasady wspolpracy z rodzicami.

PODSTAWOWE ZASADY REALIZACJI PROGRAMU
WYCHOWAWCZEGO

. W Zespole Szkét nr 1 w Miechowie przez wychowanie rozumiemy S$wiadome

organizowanie dziatalnoci szkoly, ktéra ma na celu stuzy¢ wspieraniu dziatan rodziny
w zakresie wszechstronnego rozwoju osobowego uczniéw. Stagd prymat w
wychowaniu milodziezy przyznajemy ich rodzicom, wychodzgc z zalozenia, ze
charakter miodych ludzi i ich system wartosci ksztaltuje si¢ gléwnie w domu
rodzinnym. Dlatego tez jako nauczyciele nie ponosimy wylacznej i catkowitej
odpowiedzialnosci za efekty wychowania.

. W naszej szkole uczy si¢ mtodziez od 16 do 20 roku zycia, gdzie ksztaltuje si¢ jej

dojrzato$é, tozsamos¢ i samodzielno$é.

. Podstawg naszego systemu wychowania jest humanistyczna koncepcja ucznia, ktéra

uznaje jego podmiotowosé, prawo do godnosci, liczenia si¢ z jego rzeczywistymi
potrzebami i mozliwosciami.

Za warto$ci nadrzedne uznajemy wolno$¢, dobroé, sprawiedliwo$é, mitosé, prawde,
demokracje i tolerancje. Przestrzegaé bedziemy takze postanowienn Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Karty Praw Dziecka, Konstytucji RP oraz praw i
obowigzk6w, ktére zostaly zawarte w Statucie Zespohu Szkét Nr 1.

. Wszyscy czlonkowie spolecznosci szkolnej znajg program wychowawczy i sg jego

wspottworcami w kolejnych etapach realizacji.

. Wszyscy pracownicy szkoly i rodzice biorg udzial w realizacji programu

wychowawczego wspierajac si¢ wzajemnie w zwalczaniu probleméw, podejmujac
wspétodpowiedzialnos¢ za efekty jego realizacji.

. Biezgaca pracg wychowawczg kieruje Zespot Wychowawczy Szkoly.
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VII. STRUKTURA ODDZIALYWAN WYCHOWAWCZYCH

Dyrektor szkoly:

e  stwarza warunki do realizacji procesu wychowawczego w szkole,

e sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

e dba o prawidlowy poziom pracy wychowawczej i opiekuriczej szkoty,

e inspiruje nauczycieli do poprawy istniejacych lub wdrozenia nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu innowacyjnych dzialah programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem statutowym jest rozwijanie
kompetencji uczniow,

e stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$é wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej szkoty,

e wspdlpracuje z zespolem wychowawcow, psychologiem szkolnym oraz samorzgdem
uczniowskim, wspomaga nauczycieli w realizacji zadan,

e czuwa nad realizowaniem przez uczniéw obowigzku szkolnego,

e nadzoruje zgodno$¢ dziatania szkoly ze statutem, w tym dba o przestrzeganie zasad
oceniania, praw uczniéw, kompetencji organéw szkoty,

e nadzoruje realizacjg szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego.

2. Rada Pedagogiczna:
uczestniczy w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoly i potrzeb w zakresie dziatan
profilaktycznych,

e opracowuje projekt programu wychowawczo- profilaktycznego i uchwala go w
porozumieniu z radg rodzicoéw,

e opracowuje i zatwierdza dokumenty i procedury postgpowania nauczycieli w sytuacjach
zagrozenia mlodziezy demoralizacjg i przestgpczoscig,

e uczestniczy w realizacji szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego,

e uczestniczy w ewaluacji szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego.

Nauczyciele:

e wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan wychowawczych,
uczestniczg w realizacji szkolnego programu wychowawczo- profilaktycznego,

e reagujg na obecno$¢ w szkole os6b obcych, ktére swoim zachowaniem stwarzajg
zagrozenie dla ucznia,

e reagujg na przejawy agresji, niedostosowania spotecznego i uzaleznien uczniéw,

e przestrzegajg obowigzujgcych w szkole procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia
miodziezy demoralizacjg i przestgpczoscia,

e udzielajg uczniom pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzet szkolnych,

e  ksztalcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji,
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5.

rozmawiajg z uczniami i rodzicami o zachowaniu i frekwencji oraz postgpach w nauce na
swoich zajeciach,
wspierajg zainteresowania i rozwo6j osobowy ucznia.

Wychowawcy klas:

diagnozujg sytuacj¢ w klasie,

rozpoznajg indywidualne potrzeby uczniéw,

na podstawie dokonanego rozpoznania oraz celéw i zadan okrelonych w szkolnym
programie wychowawczo- profilaktycznym opracowujg plan pracy wychowawczej dla
klasy na dany rok szkolny, uwzgledniajac specyfike funkcjonowania zespotu klasowego i
potrzeby uczniéw,

przygotowuja sprawozdanie z realizacji planu pracy wychowawczej i wnioski do dalszej
pracy,

zapoznajg uczniéw swoich klas i ich rodzicow z prawem wewnatrzszkolnymi
obowigzujgcymi zwyczajami, tradycjami szkoty,

sa czlonkami zespolu wychowawcéw i wykonuja zadania zlecone przez
przewodniczacego zespotu,

oceniajg zachowanie uczniéw swojej klasy, zgodnie z obowigzujacymi w szkole
procedurami,

wspélpracuja z innymi nauczycielami uczgcymi w klasie, rodzicami uczniéw oraz
specjalistami pracujgcymi z uczniami o specjalnych potrzebach,

wspierajg uczniéw potrzebujgcych pomocy, znajdujgcych si¢ w trudnej sytuacji,
rozpoznajg oczekiwania swoich uczniéw i ich rodzicéw,

dbajg o dobre relacje uczniéw w klasie,

podejmujg dziatania profilaktyczne w celu przeciwdziatania niewlasciwym zachowaniom
podopiecznych,

wspblpracujg z sadem, policja, innymi osobami i instytucjami dziatajagcymi na rzecz
dzieci i mlodziezy,

podejmuja dziatania w zakresie poszerzania kompetencji wychowawczych.

Zesp6l wychowaweéw:

opracowuje projekty procedur postgpowania w sytuacjach zagrozenia milodziezy
demoralizacja i przestgpczosdcia, zasad wspolpracy z instytucjami i osobami dzialajgcymi
na rzecz uczniéw, propozycje modyfikacji zasady usprawiedliwiania nieobecnosci,
karania, nagradzania, wystawiania ocen zachowania i innych,

analizuje i rozwigzuje biezace problemy wychowawcze,

ustala potrzeby w zakresie doskonalenia umiejgtnosci wychowawczych nauczycieli, w
tym rozpoczynajgcych pracg w roli wychowawcy,

przygotowuje analizy i sprawozdania w zakresie dzialalnos$ci wychowawczej i
profilaktycznej szkoty,

inne, wynikajace ze specyfiki potrzeb danej szkoty.
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Psycholog szkolny:

diagnozuje srodowisko wychowawcze,

zapewnia uczniom pomoc psychologiczng w odpowiednich formach,

wspdlpracuje z rodzicami uczniéw potrzebujgcymi szczeg6lnej troski wychowawczej lub
stalej opieki,

zabiega o rézne formy pomocy wychowawczej i materialnej dla uczniéw,

wspolpracuje z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i profilaktycznych, udziela
pomocy psychologiczno- pedagogicznej rodzicom ucznidéw,

wspdtpracuje z placowkami wspierajacymi proces dydaktyczno- wychowawczy szkoty i
poszerzajacymi zakres dzialan o charakterze profilaktycznym, w tym z poradnig
psychologiczno- pedagogiczna.

Rodzice:

wspoltworza szkolny program wychowawczo- profilaktyczny,

uczestniczg w diagnozowaniu pracy wychowawczej szkoty,

uczestniczg w wywiadéwkach organizowanych przez szkote,

zasiggaja informacji na temat swoich dzieci w szkole,

wspdlpracujg z wychowawcg klasy i innymi nauczycielami uczgcymi w klasie,

dbajg o wlasciwg forme spedzania czasu wolnego przez uczniéw,

rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty.

Samorzgd uczniowski:

jest inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego uczniéw szkoly, dziatalnoci
o$wiatowej, sportowej oraz sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami
i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem,

uczestniczy w diagnozowaniu sytuacji wychowawczej szkoty,

wspblpracuje z zespotem wychowawcow i Rada Pedagogiczna,

prowadzi akcje pomocy dla potrzebujgcych kolegow,

reprezentuje postawy i potrzeby $rodowiska uczniowskiego,

propaguje ide¢ samorzadnosci oraz wychowania w demokracji,

dba o dobre imig i honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje,

moze podejmowaé dziatania z zakresu wolontariatu.

Powinno$ci uczniéw:
1. w zakresie obowigzkéw szkolnych:
e sumienna praca na lekcjach,
e wigczenia si¢ w proces ksztalcenia przez aktywny udzial w zajeciach
dydaktycznych i wychowawczych, pelnienie funkcji asystenckich, organizowanie
samopomocy kolezenskiej,
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stawianie sobie wysokich wymagan, co przejawia si¢ nadobowigzkowg pracg w
kotach zainteresowan, udziatem w olimpiadach i konkursach, naukg dodatkowych
jezykow obceych oraz realizacjg indywidualnych programéw ksztatcenia,
podporzagdkowywanie si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady
pedagogicznej, nauczycieli oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego,

dbanie o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

przestrzeganie przepisow BHP oraz regulaminéw poszczeg6lnych pracowni,
systematyczne i aktywne uczestniczenia w zajeciach edukacyjnych oraz w Zyciu
zespohu klasowego i szkoly,

rzetelne przygotowywanie si¢ do zajgé, odrabiania zadan domowych, uzupetniania
brakéw wynikajgcych z absencji,

przestrzeganie ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji,

usprawiedliwianie nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych.

. w zakresie kultury osobistej:

aby Twdj sposéb bycia nie naruszal godnosci wlasnej i godnoscei innych! Dbaj o
kulture stowa. Niech zwroty: ,Dzien dobry", ,Do widzenia", ,Prosze",
,,Dziekuje", stosowane nie jako konwenans, ale wyraz rzeczywiscie doznawanych
uczué, zjednujg Ci przyjaciot,

stwarzania atmosfery wzajemnej zyczliwo$ci, pomagania stabszym,

dbania o zdrowie i higieng osobistg! PrzychodZ do szkoty schludnie i estetycznie
ubrany, a na uroczystosci szkolne wktadaj ubranie od$wigtne,

zakladania obuwia zmiennego, zdejmowania okrycia wierzchniego,

wylgczania telefonu komoérkowego na czas zajgé lekcyjnych,

przestrzegania zakazu nagrywania dzwigku, obrazu bgdZ fotografowania na terenie
szkoly

nie palenia papieroséw, co wigcej, staraj si¢ przekonywa¢ palacych o szkodliwosci
dziatania na organizm ludzki nikotyny, alkoholu, narkotykéow.

kulturalnego spedzania czasu! Zabiegaj o tad i estetyke szkoly, nie niszcz sprzetu,
przestrzegaj czystosci i porzadku.

okazywania szacunku kazdemu cztowiekowi,

. w zakresie postaw spoleczno - moralnych:

godnego reprezentowania szkoty,

szanowania symboli szkoly,

kolezenskosci,

prawdoméwnosci i uczciwosci,

przestrzegania Statutu Szkoly i ustalen wladz szkolnych z jednoczesng
umiejetnoscig negocjacji, dyskusji, pojmowania przestania, ze pelnienie funkcji
zobowigzuje do dziatan wigkszych niz przecigtne.
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VIII. ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

Nauczyciel - Rodzic

8

Wychowawcy i nauczyciele przedmiotéw udzielajg informacji o postgpach w nauce i
zachowaniu dzieci na wywiadéwkach, w wyznaczone dni, a takze na zyczenie rodzicow w
innych terminach.

W szczegblnych przypadkach wychowawcy i nauczyciele przedmiotéw mogg udzielaé
informacji telefonicznie, listownie, a takze poprzez wpisy w zeszytach przedmiotowych.

. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawcy klas i nauczyciele zapoznajg

rodzicéw na zebraniach:

e ze szkolnym programem wychowawczo- profilaktycznym,

z planem pracy wychowawcy klasy,

ze Statutem Szkoly i wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

z przedmiotowymi zasadami oceniania,

z organizacjg matur i egzaminéw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe.
Wychowawcy klas sg zobowigzani do przekazania informacji o instytucjach
wspierajacych dziecko i rodzing takimi jak:

e Centrum Pomocy Rodzinie,

e Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna,

e Telefon Zaufania,

e Niebieska Linia.

Wychowawcy klas oraz inni pracownicy Szkoly w zaleznoéci od potrzeb mogg
prowadzi¢ badania dotyczace:

e oczekiwan rodzicéw wobec Szkoty,

e skuteczno$ci realizowania zadan wychowawczych i edukacyjnych,

e programu wychowawczo - profilaktycznego Szkoty,
L]
L]

wewnatrszkolnego sytemu oceniania,
przedmiotowych systeméw oceniania.

Rodzice w pracy opiekuriczej i wychowawczej mogg uzyska¢ wsparcie poprzez:

¢ pedagogizacje rodzicéw w formie krétkich prelekcji wychowawcy, lub psychologa na
zebraniach z rodzicami, dotyczacych probleméw rozwoju dzieci i miodziezy oraz
metod postgpowania w réznych sytuacjach wychowawczych,

e udzielanie pomocy w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw wychowawczych
lub rodzinnych, na zyczenie rodzicéw, przez psychologa, wychowawce klasy lub
innych pracownikéw Szkoty,

e skierowanie dzieci na badania lub konsultacje do poradni psychologiczno -
pedagogicznych,

e udzielenie roéznych form pomocy rodzinom patologicznym, niewydolnym
wychowawczo, ubogim, itp.

e udzielenie pomocy przy wypelnianiu wnioskéw o wsparcie finansowe.
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Rodzic — Nauczyciel

Nauczyciele oczekujg od rodzicow:

1¢

Zainteresowania osiggnigciami i potrzebami dziecka przejawiajgcego sig:

e w uczestnictwie we wszystkich formach spotkan organizowanych przez szkote,
e w pomocy dzieciom w korzystaniu z zaje¢¢ dodatkowych ( kotek zainteresowania),

w

90, VAN th B

organizowanych przez szkote,

w systematycznej wspolpracy z wychowawcg w celu realizacji wspdlnego frontu
wychowawczego oraz pomocy w realizacji obowigzku szkolnego i obowigzkow
ucznia,

Czuwania rodzicéw nad przestrzeganiem przez ich dzieci szkolnych regulamin6w,
Udzialu w pracy samorzadu uczniowskiego (klasowego i szkolnego), dotyczacego
integracji spoteczno$ci uczniowskiej i tworzenia tradycji szkoly. Zapewnienia opieki
podczas imprez integracyjnych,

Aktywnego udzialu w realizowaniu zadaf wychowawczo - dydaktycznych,

Udzialu w imprezach klasowych i szkolnych,

Wspdtorganizowania wycieczek lub innych imprez klasowych,

Pomocy w zaspakajaniu biezacych potrzeb szkoty,

Ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej za straty materialne w przypadku, gdy
dziecko spowoduje zniszczenia np. mienia szkolnego,

Dbania o strdj i wyglad dziecka.

Przy rozwigzywaniu spornych spraw obowigzuje zasada dwukrotnej negocjacji w
nastgpujgcej kolejnosci:

z wychowawcg klasy,

z przewodniczacym zespotu wychowawczego,

z dyrektorem szkoty,

z przedstawicielem nadzoru pedagogicznego i organu prowadzacego.

Sytuacje konfliktowe w szkole rozwigzuje si¢ zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie
Szkoly.

IX. INSTYTUCJE WSPOMAGJACE PROCES WYCHOWANIA

Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego spoczywa na wszystkich
nauczycielach i pracownikach szkoly przy wspélpracy ze specjalistami instytucji
dzialajgcych na rzecz dzieci i rodziny, tj.:

e Starostwo Powiatowe w Miechowie,
e Urzad Gminy i Miasta w Miechowie,
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Urzedy Gminy na terenie powiatu miechowskiego i powiatéw osciennych,
Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna,

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej,

Cech Rzemiost Réznych i pracodawcy,

Powiatowy Urzad Pracy,

Powiatowy Inspektor Sanitarny,

Komenda Powiatowa Policji,

Sad Rejonowy, Wydziat ds. Rodzinnych i Nieletnich w Miechowie,
Powiatowe Centrum pomocy Rodzinie,

Komenda Hufca ZHP,

Grupy parafialne,

Centrum Kultury i Sportu w Miechowie,

Straz Pozarna,

Mtodziezowe Centrum Kariery,

Szpital Sw. Anny w Miechowie,

Specjalisci ds. uzaleznien oraz wszystkie osoby, ktére dziatajg na rzecz dobra dziecka i
rodziny.

EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZO -
PROFILAKTYCZNEGO

1. Ewaluacja programu przeprowadzona bedzie w kazdym roku szkolnym przez zesp6t

ds. ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

2. W ewaluacji nalezy uwzgledni¢ opinie wszystkich realizatoréw Programu

wychowawczo-profilaktycznego.

3. Sposoby ewaluacji:

e ankietowanie,

badanie opinii wéréd uczniéw, rodzicow i nauczycieli,
badanie wskaznikow,

monitorowanie,

przeglad i analiza dokumentacji szkoty.

obserwacji uczniéw,

4. Narzedzia ewaluacji:

ankieta,
arkusz wywiadu,
arkusz obserwacji

arkusz samooceny
dokumentacja szkolna.
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